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CAPITULOD |
Da Denominacéo, Duragdo, Sede, Foro e Finalidades.

Art. 1° - A Liga Desportiva de Pindoretama, fundada em 18 de janeiro de 1997, constituida
em doravante denominada LIDEP, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com sede e foro em Pindoretama, Estado do Ceard, existira por tempo
indeterminado, tera nimero infinito de associados contribuintes e voluntdrios, com sede
social @ administrativa e foro no Municipio de Pindoretama, Estado do Ceara, caracterizada
como entidade social, assistencial, cultural, educacional, esportiva, artistica, de defesa,
protegdo e promogéo da salde, as atividades regidas pelo presente Estatuto e pelas demais
disposicbes legais que Ihes forem aplicadas.

§ 1° - A LIDEF tem personalidade juridica distinta dos seus Diretores, Conselheiros,
Associados, Doadores e Colaboradores.

Paragrafo dnico - S8o imutaveis as denominagbes da Liga Desportiva de Pindoretama, e
LIDEP.

Art. 2° - Os diretores, associados nfio responderdo, nem soliddria, @ nem mesmo
subsidiariamente pelas obrigagcbes sociais contraidas pela LIDEP em virtude de ato regular
de gesido, ressalvados os casos em que os dirigentes, no exercicio de suas fungdes,
responderdo na forma da lei, por comprovada culpa, omissdio negligéncia, dolo, ma-fé ou
conivéncia com atos lesivos a terceiros ou a prépria LIDEP,

Art. 3" - Sao objelivos da LIDEP:

| - Representar as reivindicagbes, reclamagdes e defender os interesses dos membros da
LIDEP, de forma individual ou a titulo coletivo, perante autoridades constituidas, érgdos
publicos municipais, estaduais e federais da administragdo direta e indireta, entidades
privadas e da sociedade civil organizada, no Estado do Ceara e/ou em qualquer parte do
Pais, ou internacionalmente, sempre que seus direitos forem de alguma forma violada, bam
como em agdes administrativas ou juridicas, ou de outra natureza, com relacio a servicos e
obras em Pindoretama e as atividades caracterizadas no caput do art. 1°,

Il = Zelar, incentivar, apoiar e promover agbes, programas e projelos que aproximem e
fortalecam os lagos de amizade, contribuam para o desenvolvimento e melhoria das
condigbes de vida e que visem a difusdo de priticas de defesa e protegéo do meio
ambiente, do patrimdnio cultural, histérico, artistico, arquitetdnico, estético, paisagistico,
turistico, esportivo e das ideias, tradigbes, habitos sociais @ manifestacbes esportivas, bem
como as concementes as atividades caracterizadas no caput art. 1°,

I - Incentivar, apoiar, organizar, e desenvolver trabalho esportivo junto aos idosos, criancas,

adolescentes e deficientes do municipio de Pindoretama;
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IV - Colaborar com o poder publico na formacio e implantacio de politicas esportivas no
ambite municipal, estadual e federal, acompanhando e fiscalizando, por meios legais, a
aplicagio de recursos destinados a essas politicas sociais;

V - Coordenar o esporte amador em ambito municipal, estadual e federal, incentivando sua
difusao e aperfeicoamento em todos os niveis;

VI - Promover a realizacio de campeonatos, lorneios, festivais, circuitos e ouftros eventos de
cunho esportivo, social e cultural;

VIl - Contribuir para a capacitagdo técnica e material dos seus filiados;

Vil - Incentivar a filiagio de associacbes amadoras e difundir no &mbito municipal, estadual
e federal a pratica de esporte amador;

IX - Zelar pela organizagéo e disciplina da pratica do esporte amador nas associagbes que
Ihe séo filiadas;

X - Praticar, no exercicio da coordenagio do &mbito municipal, estadual e federal do esporte
amador, todos os atos necessarios a realizagao de seus fins;

X1 - Dirigir o esporte amador no Ambito municipal, estadual e federal, sob sua junsdicao,
podendo convidar associagbes de outros municipios, em conformidade com a legislagéo em
vigor, para a disputa de competigGes de futebol amador e de outras modalidades esportivas
em ambite municipal, estadual e federal;

Xll - Promover campanhas educacionais para a juventude, incentivando por meio de
trabalhos promocionais ou outro qualquer meio possivel o esporte amador;

Xl - Criar ou participar, de forma direta, conjuntamente com orgios oficiais efou nao
govermamental, na elaboracio de projetos, que busquem instituir escolas de esporte amador
que ofereca além da pratica esportiva;

XIV - Celebrar @ manter acordos, convénios, parcerias e intercAmbios com entidades
congéneres, instituigdes publicas e privadas, organizagoes e movimentos sociais, nacionais
e internacionais, objetivando o fomento & o apoio as atividades institucionais de interesse
publico, desportivas, culturais e de lazer;

XV — Organizar, dirigir, administrar, coordenar, orientar e supervisionar o desporto amador
no Ambito municipal, estadual e federal em suas diversas modalidades;

XVl - Organizar @ administrar campeonatos municipais de futebol amador em todas as
categorias existentes, desde “fraldinhas®, pré-mirim, mirim, juvenil, jinior, amador adulto,
veterano e feminino;

XVl - Representar o desporto no Ambito municipal, estadual e federal junto a sociedade;
XVIIl - Promover & coordenar campeonatos, tomelos, festivais e circuitos das mais divers
modalidades esportivas olimpicas ou nao; i
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XIX - Zelar pela correta aplicagio das regras esportivas oficiais dos desportos que dirige;

XX - Manter permanentes e estreitas relacBes de independéncia com os drgos plblicos,
disponibilizando-se, entretanto, para cooperar nas proposicoes e politicas de interesse da
sociedade como desporto, educago, cultura, lazer e inclusio social:

XXl — Prestar servicos pertinentes ao esporte, seja nas areas de assessoria, consultoria,
planejamento, logistica, marketing esportivo e infraestrutura, podendo, inclusive contratar
prestagdo de servigos de conservagdo, manutencdo e reforma de patriménio pudblico ou
privado, destinado a pratica desportiva:

XXII — Contratar a administracio ou geréncia para eventos esportivos proprios, publicos e ou
privados;

XX - Promover e incentivar a pritica do desporto educacional no &mbito municipal,
astadual e federal:

XXIV - Incentivar a pratica de esportes em suas diversas modalidades como oportunidades
para a efeliva incluso social:

XXV — Desenvolver projetos e programas de inclusdo social que objetive o combate a
criminalidade que envolva a crianga e adolescents, na busca da afirmagio de sua cidadania,
incentivando-o a priorizar a vida escolar e as praticas saudéveis da vida:

CAPITULO N

Dos Associados, Admissdo, Readmissdo, Direitos, Deveres e Penalidades
Secdo |

Dos Associados
Art. 4° - O quadro social da LIDEP compde-se de nimero ilimitado de Associados de ambos
0s sexos, sem distingio de qualquer natureza ou formas de discriminagdo, podendo filiar-se
somente maiores de dezoito (18) anos, distinguindc em trés (3) categorias:

| = Sdcio Fundador — aquele que, tendo participado da fundagio da LIDEP, assinou a ata
da assembleia dessa constituicéo.

Il = S6cio Benemérito - a pessoa fisica pertencente ou ndo ao quadro social, a juizo da
Diretoria, tenha prestado excepcionais servigos a LIDEP e ao municipio de Pindoretama; e

I - Sécio Efetivo — aquele residente em Pindoretama que solicita admissdo no quadro
social.

§ 1° - O associado fundador da LIDEP & enquadrado, também, na categoria de Associado
Efetivo.
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§ 2° - O direito do Associado @ pessoal e intransferivel.

Paragrafo Onico - A area de agdo circunscrita, para efetivo de admissdo de Associados
Efetivos & a regido de abrangéncia do municipio de Pindoretama.

Secdo Il
Da Admissdo e Readmissio

Art. 5° - O interessado em ingressar no quadro social da LIDEP na categoria de Associado
Efetivo devera preencher modelo préprio de requerimento a ser dirigido ao Presidente, ficha
cadastral @ termo de concordancia com as disposigies deste estatuto.

Paragrafo tnico - O requerimento de que dispde o caput serd apreciado e aprovado pela
diretoria, no prazo maximo de sete (07) dias contados da data de protocolo, ficando o Orgdo
Social na obrigacdo de dar os motivos no caso de recusa.

Art. 8 - O Associado excluido por inadimpléncia podera ser readmitido mediante o
pagamento de seu débito junto ao Departamento Financeiro da LIDEP.

Secdo lll
Dos Direitos

Art. T° - Sao direitos dos Associados, na forma deste Estatuto:
| = Requerer em defesa de seus direitos ou interesse legitimo;
Il = Participar da elei¢io de que trata o arl. 35, na forma deste Estatuto,

a) Votando, usando o voto individual @ unitério;

b} Sendo votado para os cargos dos drgéos sociais a que se referem os incisos | e |l do
art. 17, respeitadas as restrigbes impostas pelas disposigbes pelos incisos |, Il e Ill do
art. 8°;

Il - Frequentar a sede social da LIDEP e suas dependéncias;

IV = Integrar, quando designado pela Assembleia Geral, Diretoria ou Conselho Fiscal,
comissbes ou grupos de trabalho gque venham a ser criadas na forma deste estatuto;

V = Receber, gratuitamente:

a) A carteira social;

b) Exemplar do estalulo social, bem como dos atos administrativos, relatorios e
publicados diversas da LIDEP;

Ok ﬁf
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c) O comprovante de pagamento de qualguer contribuicdo social e adogio financeira
feita a LIDEP;

VI = Usar adequadamente os simbolos da LIDEP, vedado o seu uso com objetivos macular;

Vil - Representar a Diretoria, contra qualquer ato lesivo aos seus direitos elou aos
interesses sociais, por ilegalidade, infragdo estatutaria abuso de poder de seus Diretores,
Conselheiros ou prepostos;

Vil = Utilizar dos seguintes instrumantos:

a) Defesa prévia a ser protocolada no prazo de quinze (15) dias uteis contados da data
de recebimento da notificagdo extrajudicial feita pelo Orgdo Social competente;

b) Pedido de reconsideracdo a Diretoria de penalidade imposta pelo proprio orgao social,
no prazo maximo de quinze (15) dias Gteis contados da data de decisdo da pena, nao
sendo, portanto, requisito prévio para interposicao de recursos a instancia superior,

c) Interpor recurso extraordinario a assembleia geral, no caso de penalidade imposta
pela diretoria, no prazo maximo de quinze (15) dias Oteis conlados da data da
deciséo, através de noflificagBo extrajudicial, manifestando a inlengdo de ver a
decisfo da Diretoria ser objeto de deliberacao em instancia, por parte da Assembleia
Geral, sem efeito suspensivo, néo sendo considerado ou pedido de que trata a latra
anterior.

d) Interpor recursos extracrdinario a assembleia geral, no caso de penalidade imposta
pelo proprio drgdo social, no prazo maximo de (quinze) 15 dias Uteis contados da data
da decisdo, através de nolificacio extrajudicial, manifestando a intencio de ver a
decisdo da Assembleia Geral ser objeto de deliberagio pelo préprio Orgéo Social,
sem efeito suspensivo;

IX - Participar:
a) Das assembleias gerais com direito a voz @ volo;

b) Das assembleias gerais sem direito a voz e voto;

c) Das reunides abertas da Diretoria @ do Conselho Fiscal, bem como das comissbes
instituidas na forma deste Estatuto, sam direito a voz e voto;

d) Das atividades, eventos, reunides sociais @ de outras formas de lazer na sede social
da LIDEP e suas dependéncias ou outro local onde se realizar o fato, respeitada as
normas e condigbes fixadas pela diretoria para cada uma delas, ressalvados os casos
em a sede social e suas dependéncias eslejam, requisitadas, locadas, cedidas ou
alugadas:

o

T e
X = Renunciar ao desempenho de cargo eletivo, .ﬁﬁ L alml;-";
0 Ju

Av.Capitdo Nogueira, 1313 - Centro - Pindoretama-CE — CEP. 62.860-000 - CNP): ﬂi.ﬁ#.ﬂ‘j‘ﬁ'ﬂﬂi-
&0 — e-mail: lideppindoretama@hotmail.com - Fone: (85987 T8 44 €1 ou 996 53 29 38



-LIDEP-

Liga Desportiva de Pindoretama
Fundada em 18 de janeiro de 1997

Xl = Pedir e obter, quando quite com as suas obrigagbes sociais e estatutdrias, exclusdo do
quadro social:

Xl = Consultar todos os livros e documentos, bem como solicitar esclarecimentos e
informagSes sobre as atividades da LIDEP, a qualguer tempo, desde que com fundamentada
justificativa e sobre compromisso de sigilo;

Xl - Licenciar-se do cargo que ocupa por prazo ndo superior a seis (6) meses, desde que
apresente fundamentada justificativa, exceto quando se tratar de cumprir o disposto no art.
47,

XIV - Convocar:

a) Sesséo extraordindria da Assembleia Geral ou da diretoria, mediante requerimento
dingido ao Presidente da LIDEP, subscrito, no minimo, por um quinto (1/5) dos
associados efetivos que estejam de conformidade com o disposto nos incisos |, Il e 111
do art. 8%

b) Sessdo extraordindria do Conselho Fiscal, mediante requarimento dirigidoe ao
Presidente do drgdo social, subscrito, ne minime, per um quinto (1/5) dos associados
efetivos que estejam de conformidade com o disposto nos incisos |, Il e IIl do art. 8%

c) Sessdo extraordinaria da Assembleia Geral para deliberar do que trata o art. 46,
desde que cumpra os requisitos dos incisos |, Il e Il do art. 8°

XV - propor ao Presidente da LIDEP alteragdo (Ges) neste Estatuto, em requerimento,
subscrito, no minimo, por dois tergo (2/3) dos associados efetivos, justificando o mativo da(s)
alteragio (Ges), desde que os associados que subscreverem a proposta cumpram com o
disposto nos incisos |, 1l e |ll do art. &%

XVl - o contraditério e a ampla defesa nos casos de sofrer penalidades:

XVl - sugerir medidas, mogdes, propostas e reivindicagdes a qualquer Orgdo Social da
LIDEP; e

XVIll = gozar dos beneficios oferecidos pela da LIDEP na forma prevista neste Estatuto.

§ 1° - Ao associado benemérito sfo garantidos os direitos previstos nos incisos |: i; V, b, c;
VI; VII; VIII, a, d; X, b, ¢, d e XVII.

§ 2° - Ao Associado efetivo séo garantidos:

| = os direitos previstos nos incisos I; V, a, b, ¢; VI VII: VIIl: a, b, ¢; X, ¢, d: XI: XII; X, X1V e
XVIl;
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Il = os direitos previstos nos incisos I, a; Iil; a; XVIIl e XIX, desde que sem débito com a
LIDEP e néo estar cumprindo pena de suspenséo prevista neste Estatuto,

§ 3° - Os pedidos de reconsideragéio e os recursos de que trata as alineas “b", “c” e “d" do
inciso VI, deverio ser analisados por comissdo criada especialmente para esse fim, que
emitiré parecer no prazo maximo de quinze (15) dias contados da data de nomeagio, para
cada espécie.

§ 4° - Devera ser solicitado ou apresentado por escrito os direitos de que tratam os incisos 1.
V, a, b; VII; VIll, devendo ser protocolado na secretaria da LIDEP, gue o encaminhara dentro
do prazo maximo de trés (3) dias (teis para apreciaco e deliberagdo da Diretoria ou da
Assambleia Geral.

Art. 8° - Aps Associados Efetivos sfo assegurados os direitos de que tratam os incisos IV
AV, a, b e XVI do artigo anterior e o dispostos no art. 46, desde que:

| = Esteja sem débito financeiro com a LIDEP, até trinta (30) dias que antecedem a data do
evento, exceto quando amparado pelo disposto no inciso IX do art. 72

Il - Tenha mais de trés (3) meses de vida associativa contados do dia anterior ao ato da qual
vai participar; e

Il = Nao esteja cumprindo a pena de suspensdo de que dispde o inciso Il do art. 13.

Art. 9° - Aos Associados efetivos séo assegurados os direitos de que trata a alinea “b" do
inciso |l do art. 7°, desde que cumpram com as exigéncias estabelecidas nos incisos |, Il e il
do artigo anterior e das alineas “a” e “b" do inciso Vil do art. 18.

Art. 10 - Fica terminantemente proibido ao Associado Efetivo realizar negocios de qualquer
natureza ou estabelecerem-se comercialmente nas dependéncias da LIDEP, na condigo de
auténomo, titular ou sécio de qualquer tipo de sociedade, sem a prévia expressa autorizagdo
da diretoria.

§ 1° - O Associado podera, eventualmente, prestar servigos por prazo determinado, na
condigio de profissional autdénomo, ou mesmo como sécio ou titular de sociedade civil ou
empresarial @ recaber seus honorarios, desde que cumpra os critérios aprovados em sesséo
extracrdindria da Diretoria.

Paragrafo Gnico - O Associado devera solicitar por escrito & Diretoria os dispostos no caput
e§1°

Secdo IV
Dos Deveres

Art. 11 - 530 deveres dos Associados, na forma deste Estatuto:

| = Conhecer e cumprir as disposicoes deste estatuto, bem como respeilar @ cumprir as
deliberacbes emanadas da Assembleia Geral e da Diretoria ressalvadas os recy
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previstos, quando tiverem seus direitos prejudicados, respondendo por atos, alitudes e
comportamentos praticados por si, seus dependentes e ou convidados;

Il - Pagar pontualmenta, a titulo de mensalidade, o valor commeaspondenta a um por cento do

salaric minimo; ndo podendo dita mensalidade ser alterada sem o prévio pronunciamento da
Assemblaeia Geral;

ll = Comunicar por escrito a diretoria sobre eventual impossibilidade de exercer cargo e/ou
integrar comissdo ou grupo de trabalho a que tenha sido designado, bem como manter
regularizados e atualizados os seus dados cadasirais;

IV = Lutar pela existéncia, desenvolvimento e grandeza da LIDEP, bem como preservar e
defender o seu bom nome, patrimbnio & interessas;

V = Representar junto ao orgéo competente da LIDEP contra abuso de poder, bem como as
violagbes deste Estatuto e das deliberagdes emanadas de qualquer de saus ﬂrgﬁns Sociais;

V| = Respeitar os Diretores, Conselheiros ou representantes da LIDEP no exercicio de suas
fungdes, assim como os demais Associados e Dirigentes das entidades da qual a LIDEP
esteja filiada, mediata ou imediatamente;

VIl - Evitar, na propria LIDEP ou em qualquer local em que se relinam sob o seu pavilhio,
qualquer propaganda ou difusio de ideias ou doutrinas politicas, religiosas, preconceituosas
& discriminatorias;

Vill = Apresentar, como prova de identificagio, sua carteira social devidamente em ordem,
para gozar dos direitos concedidos estatutariaments;

IX - Comparecer as reunices para as guais tenha sido convocado; e

X - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da LIDEP para que a Assembleia
Geral tome providéncias.

§ 1° - Cabera ao Associado benemérito os deveres de que tratam os incisos |; IV, V; Vi e VII.

§ 2° - Cabera ao Associado Efetivo os deveres de que tratam os incises |; II; lIl; IV; V; VI; VII;
VilI; IX & X.

§ 3° - Devera ser solicitado por escrito ou apresentado por escrito os deveres de que tratam
os incisos III; V; VIl e X, devendo ser protocolado na secretaria da LIDEP, que o
encaminhara dentro do prazo maximo de trés (3) dias Uleis para aprecia¢io e deliberagao da
Diretoria ou da Assembleia Geral.

Art. 12 - O compromisso de que frata o inciso || do artigo anterior devera ser efetivada em
prazo a ser estabelecido pela diretoria, sob pena de suspensao e exclusao, na forma do

disposto neste astatuto.
R
secso v o2
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Das Penalidades
Art. 13 - Os Associados estdo sujeitos as seguintes penalidades, conforme o caso:
| = Adverténcia escrita, quando:

a) Vieolar disposigbes deste Estatuto e das demais deliberacdes emanadas dos Orgéos
Sociais da LIDEP:

b) Desrespeitar membros dos Orgdos Sociais no exercicio de suas fungdes ou por
motivos a elas relacionados:

c) Promover efou participar de quaisquer atos que atentam contra os interesses da
LIDEF; &

d) Deixar de saldar débitos assumidos com a LIDEP:
Il - Suspenséo até o maximo de seis (8) meses, quando:
a) Reincidir na adverténcia prevista na alinea a, b ou ¢ do inciso anterior;

b) Por palavras ou atos, atentar contra os simbolos e o bom nome da LIDEP;

c) Perturbar a ordem nas promogdes, eventos e reunibes da diretoria, conselho fiscal ou
da assembleia geral, bem como provocar conflitos, tumultos efou agressdes, ou deles
participar, nas dependéncias da LIDEP:

d) Promover discordias enlire o corpo Associado, Diretores e Conselheiros;

e) Deixar de cumprir, no prazo méximo de trinta (30) dias do término dos meses a que
se referem a letra "d” do inciso anterior, as obrigacbes sociais e estatutarias:

f) Permitir que outra pessoa se utilizasse de sua carteira social para gozar das
vantagens concedidas aos Associados;

ll = Exclusdo do quadro social, por justa causa, quando:

a) Promover ou participar, direta ou indiretamente, de conduta duvidosa e ato ilicitos ou
imorais em que envolva a LIDEP, se membro da Diretoria, Conselho Fiscal, comissio
ou grupo de trabalho;

b) Apossar-se de bem pertencente & LIDEP ou dele se utilizar, sem prévia e regular
autorizagao da Diretoria;

c) Promover grave violagio deste estatuto, bem como recusar-se a cumprir este
Eslaluto e as deliberacbes emanadas dos Orgaos Sociais da LIDEP: e
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d) Fazer, de ma-fé, declaragbes falsas no pedido de admissao no quadro social;

e) Sofrer condenagéo criminal em sentenga transitada em julgado por pratica de ato que
revele impedimento ou incompatibilidade com a vida social da LIDEP,

f) Receber pena de suspensdo de que trata o inciso anterior e ndo ter regularizado a
sua situagdo em prazo estabelecido pela Diretoria;

g) Sofrer duas penas de adverténcias e mais duas suspensoes consecutivas;
h) Causar dano irreparavel a LIDEP, em suas dependéncias e fora dela;

i) Agredir fisica, tentada ou consumadamente, ou difamar a LIDEP ou ofender
moralmente a seus Diretores, Conselheiros e Associados em suas dependéncias
sociais, ou fora delas, por motivos relacionados com a entidade,

i) Induzir, direta ou indiretamente, Associado, Diretor ou Conselheiro a proceder, de
manaira desvantajosa com a LIDEP, de qualquer forma ou pretexto;

k) Por morte fisica;
IV - Deslituicio de cargo sletivo, quando:
a) Abandono de cargo e licenga na forma do inciso V do art. 18;
b) Aceitar cargo incompativel com o axercicio do cargo da LIDEP; e
¢) Dilapidagdo do patrimonio social da LIDEP; e
d) Ocorrer o disposto no § 9° do art. 13;
V - Destituicio de cargo decorrente de designagio.

§ 1° - As penalidades previstas nos incisos |, I, Ill e IV deste artigo, serao sempre
precedidas de processo administrativo instaurado pelo presidente da LIDEP.

§ 2° - Sdao de competéncia privativa da diretoria, convocada especialmente para esse fim, a
aplicagio das penalidades previstas nos incisos |, Il @ V deste artigo, onde serd assegurado
o direito de que trata o inciso XVII do art. 7°.

§ 3° - E de competéncia privada da Assembleia Geral, convocada especialmente para esse
fim, a aplicagdo das penalidades previstas nos incisos Il e [V deste arligo, onde sera
assegurado o direito de que trata o inciso XVl do art. 7°.
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§ 4° - Na aplicagéo das penalidades previstas nos incisos deste artigo, o Associado, diretor
ou conselheiro sera devidamente cientificado dos fatos a ele imputados, para que apresente
sua defesa prévia na forma do disposto na alinea "a” do inciso VIl do art. 7°.

§ 5° - Apds o decurso do prazo descrito na alinea “a” do inciso VIl do art. 7°
independentemente da apresentagio de defesa, a representaciio sera decidida em reunido
extraordinaria do Orgéio Social competente, convocada especialmente para esse fim.

§ 6° - A pena de suspenséo atinge, unicamente, os direitos e ndo as obrigacbes sociais e
estatutarias.

§ 7° - A excluslo do associado ndio |he dard o direito de reclamar nenhuma restituicio,
indenizagéo ou compensacéo de qualquer natureza, seja a que titulo for,

§ 8° - As penalidades impostas serdo registradas na ficha do Associado pelo prazo de cinco
(S) anos, ressalvada a de exclusio prevista no inciso Ill deste artigo, cuja anotagdo é
mantida mesmo apos o decurso deste prazo.

§ 9° - As destituigdes de gque tratam os incisos IV @ V deste artigo, dar-se-8o, também,
quando o Diretor ou Conselheiro vier a sofrer a penalidade de exclusdo do quadro social.

§ 10° - Ocomrendo destituicdo, que possa comprometer a regularidade da administracio ou
fiscalizacdo da LIDEP, a assemblela geral podera designar diretores e conselheiros
provisarios, até a posse de novos, cuja eleigio se dard na forma deste Estatuto,

Art. 14 - O Associado que tiver sido excluido da LIDEP podera ser readmitido no quadro
social, na categoria a que pertencia, salvo de formular pedido especifico de comutagio da
pena a Assembleia Geral, em reunifo extraordinaria especialmente convocada para apreciar
e deliberar sobre o pedido na forma do art. 20.

§ 1° - O pedido de comutagdo da pena néo se aplica a exclusio de que trata o disposto no
art. 6°.

Paragrafo dnico - O pedido de comutagio da pena sé podera ser apresentado &
assembleia geral, apés o decurse do prazo de um (1) ano, contado da ciéncia da deciséa
definitiva da exclusio do associado.

Art. 15 - O juigamento de processo administrativo que trata o § 1° do art. 13, serd promovido
pelo érgdo social competente, apas relatdrio ou parecer conclusivo da respectiva comisséo,
na primeira reunido extraordindria que se suceder, na forma do art. 26.

Art. 16 - Os membros da diretoria @ do conselho fiscal, eleitos ou nomeados, ainda que
apurada a infragio apds a extingdo do mandato ou da designacao, sio processados,
julgados e punidos pela Assembieia Geral na forma deste Estatuto.

= g 30 "
CAPITULD I .

e el
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Dos Orgéos Sociais e suas Competéncias
Art. 17 - Sdo Orgdos Sociais da Associagio:
| - a Assembleia Geral,
Il — a Diretoria; e
Ill - 0 Conselho Fiscal.
Art. 18 - Em relagdo aos integrantes dos Orgdos Sociais da LIDEP observar-se-a o seguinte:
| - Ndo sdo remunerados de qualguer natureza, sob nenhuma forma ou pretexto, sendo-lhas
expressamente vedado o recebimento de qualquer lucro (sobras), gratificagéo, bonificagao,
dividendos ou vantagem;
Il = S&o inelegiveis para o Conselho Fiscal, o ascendente, conjuge, companheiro, padrasto,
madrasta, enteado, cunhado, genro, nora e os parentes por consanguinidade ou afinidade
até o terceiro grau, ou por adogdo, ou ainda com o qual mantém qualquer relagao
profissional com qualquer membro da diretoria, integrante de comiss&o e grupo de trabalho
instituidos na forma deste Estatuto, Presidente e Vice-Presidente da Assembleia Geral & de
autor da que trata a alinea “o" do inciso lll do art. 30.

IV = Salvo o Presidente da LIDEP, nenhum outro membro, eleito ou designado, podera
participar de mais de um orgao social simultaneamente;

V = Perderd o mandato o Diretor ou Conselheiro que faltar a trés (3) reunibes ordinarias
consecutivas e, se advertido por oficio, apés a quarta falta, sem motivo justificado ao drgéo
social competente ou, ainda, solicitar licenga em prazo superior ao disposto no inciso XIV do
art. 7°, sendo que nesta hipotese o seu cargo sera declarado vago; @

Vi - Séo inelegiveis para ser membro de qualquer Orgdo Social da LIDEP os Associados
Efetivos que:

a) Estdo inadimplentes na prestacio de contas da prépria LIDEP; ou

b) Foram afastados de qualquer Orgdo Social da LIDEP em virtude de gestao irregular.
Art. 19 - Nas reunides dos Orgdos Sociais da LIDEP, a ordem do dia obedecera:
| — A aprovacéo da ata da reuni@o anterior;
Il - O expedianta; &

il - A apresentagéo, discussio e voltagao da(s) matéria(s) relacionada(s) na pauta.

e g
(o
il

-Eﬁ f;? a0
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Paragrafo Gnico - As atas das reunides de que trata o caput, serdo redigidas e digitadas
pelos secretdrios dos drglos sociais e assinadas pelos Presidentes e respectivos
Secretarios, na forma deste Estatuio.

Seclo |
Da Assembleia Geral

Art. 20 - A Assembleia Geral é o drgdo soberano da LIDEP e dela participam os Associados
Efetivos que estejam de conformidade com este Estatuto.

Art. 21 - A Assembleia Geral reunir-se-d4 por convocagio do Presidente da LIDEP,
ordinariamente, na segunda quinzena do més de janeiro de cada ano para deliberar sobre o
disposto nos itens trés e quatro da alinea “a” do inciso | do art. 30 e, a cada quatro (4) anos
para deliberar sobre a eleigio de que trata o disposto no item cinco da alinea “a" do inciso |
do art. 30, combinado com o art. 35, e, extraordinariamente, em qualquer tempo.

§ 1° - A convocagio da Assembleia Geral extraordinaria, além do que trata o caput, dar-se-
a:

| = Pelo Presidente do Conselho Fiscal, em nome de dois tergos (2/3) dos seus membros
titulares e suplentes; e

Il - Pelo Associado Efetivo, na forma da alinea “a” do inciso XV do art. 7°.

§ 2° - A convocagdio dar-se-a por escrito em documento a ser dirigido a0 Presidente da
LIDEP, com fundamentada justificativa.

§ 3° - A Assembleia Geral sera instalada, presidida e encerrada pelo Presidente da LIDEP
ou seu substituto estatutdrio, exceto quando for o caso de deliberagio do disposto nos itens
3, 4 e 5 da alinea "a” do inciso | do art. 30, que sera aberta pelo Presidente da LIDEP nas
presidida e encerrada por Associado Efetivo de livre escolha da plendria, tendo um
Secretario de sua livre escolha, escolhido entre os Associados presentes a sesséo, vedado
neste caso, a indicagdo e escolha do Primeiro Secretario.

Art. 22 - A convocagio da Assembleia Geral dar-se-d por edital a ser fixado nas
dependéncias da LIDEP e em outros dois (2) locais visivels e de facll acesso em
Pindoretama, previamente divulgados pela Diretoria, ou por carta-circular ou outro meio
eficiente, contendo a pauta, data, os hordrios das primeiras e segundas chamadas para o
mesmo dia e o local da sess@o, com antecedéncia minima de:

| = Sete (07) dias da data das sessdes ordinarias de que tratam os itens trés e guatro da
alinea "a" do inciso | do art. 30, e das extraordinarias de que fratam os subitens e itens da
alinea *b" do inciso | do art. 30, e

Il - Quarenta e cinco (45) dias antes do término dos mandatos dos membros da diretoria e
do conselho fiscal, para deliberar sobre o item cinco da alinea "a” do inciso | do art. 30, e

para cumprir o disposto no art. 39,
j J
{ 5 0

-
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Art. 23 - O guérum minimo para votagdo nas sessbes da Assembleia Geral sera, no minimo
de um ter¢o (1/3) dos associados efetivos, na primeira chamada e, vinte por cento (20%) na
segunda e Ultima chamada o prazo maximo de trinta (30) minutos para realizar-se apos o
horario marcado para a primeira chamada, sendo deliberagtes tomadas por dois tergos (2/3)
de votos dos Associados presentes a sessao, em volagéo de livre escolha do plenario.

Paragrafo Unico - A abstengao e o volo em branco ndo alteram o gquérum de presanca.

Secdo ll
Da Diretoria

Art. 24 - A diretoria, orgdo executivo da LIDEP, sera formada por daz (10) membros assim
discriminados:

| = Um Presidente;

Il = Um Vice-Presidente;

il = Um Diretor do Departamento Financeiro;

IV = Um Diretor do Departamento de Afividades Culturais e Educacionais;

V - Um Diretor do Departamento de Atividades Desportivas e Lazer;

VI = Um Diretor do Departamento de Assisténcia Social, & Direitos Humanos;
VII- Um Diretor do Departamento de Comunicagao Social;

Vil = Um Diretor do Departamento Juridico;

IX = Um Ouvidor; &

X - Secretaria Geral;

§ 1° - A renuncia do Presidente implicara na renuncia dos membros por ele nomeados, os
quais, entretanto, deverao aguardar em seus cargos alé a nomeagao dos substitutos.

§ 2° - E obrigatoria a apresentagao do relatério de gestio da LIDEP a assembleia geral, pelo
Presidente que renunciar ao cargo ou, dele for afastado por decisfo da Assembleia Geral,
na forma deste Estatuto.

Pardgrafo Gnico - Os membros constantes nos incisos NI, IV, V, VI, VII, VIll, IX, X e serdo
de livre nomeacio e demissio do Presidente da LIDEP, que os nomeara no prazo de oilo (8)
dias da posse como Presidente.

Art. 25 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente por convocagio do Presidente da LIDEP, a
cada trinta (30) dias dteis, na segunda quinzena do més e, extraordinariamente, sempre que
convocada pelo respectivo Presidente, por qualquer outro de seus membros ou por
solicitag@o subscrita, no minimo, por dois tergos (2/3) dos membros do conselho fiscal, ou
ainda, pelo Associado Efetivo, na forma da alinea “a" do inciso XV do art. 7°, mediante
fundamentada justificativa, em qualquer tempo e em casos excepcionais & de natureza
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inadiavel, com antecedéncia de quarenta e oito (48) horas, por meio de oficio-circular
individual a ser enviado simultaneamente aos diretores, com antecedéncia de, pelo menos
cinco (5) dias Uteis da data da sessdo, destacando a pauta, dia, hordrios de primeira e
segunda e Gltima chamadas para o mesmeo dia e o local da reunido.

Art. 26 - O gquérum minimo para votagdo nas reunides de diretoria sera, no minimo, de dois
tercos (2/3) dos seus diretores, nas primeira e segunda e Ultima chamadas, sendo as
deliberagdes, sob forma de portaria, tomadas por dois tergos (2/3) de votos dos presentes a
reuniao.

Paragrafo Gnico - A abstengéo e o voto em branco nao alteram o gudrum de presenca.

Secdo il
Do Conselho Fiscal

Art. 27 - O Conselho Fiscal, érgéo independente de fiscalizacdo das atividades da diretoria,
sera constituido por trés (3) membros titulares e dois (2) suplentes.

§ 1° - O membro suplente sera convocado para substituir qualquer membro titular nos seus
impadimentos.

Pardgrafo (nico - O Conselho Fiscal elegerd seu presidente e o Secretario entre os seus
membros titulares, podendo se candidatar apenas os membros fitulares @ no caso de
empate na volacio, sera escolhide o Conselheiro eleito mais idoso.

Art. 28 - O Conselho Fiscal reunir-se-& ordinariamente por convocacéo de seu Presidente,
duas vezes por ano, na primeira quinzena dos meses de junho e dezembro e,
extraordinariamente, sempre que convocado através de requerimento subscrito, no minimo,
por dois tercos (2/3) dos conselheiros do proprio Org&o Social ou Diretores da diretoria, ou
ainda, pelo Associado Efetivo, na forma da alinea "b” do inciso VX do art. 7°, mediante
fundamentada justificativa, em qualquer tempo @ em casos excepcionais e de natureza
inadiavel, com antecedéncia de quarenta e oito (48) horas, por meio de oficio-circular
individual a ser enviado simultaneamente aos Conselheiros titulares e suplentes, com
antecedéncia de, pelo menos, cinco (5) dias Gteis da data da sess&o, destacando a pauta,
dia, horarios de primeira e segunda e Gltima chamadas para o mesmo dia e local da reuniao.

Art. 29 - O gquérum minimo para votagio nas reunides do Conselho Fiscal sera, no minimo,
de dois tergos (2/3) de volos dos conselheiros titulares presentes a reunido, cabendo ao
Presidente am caso de empates o voto de gualidade.
Parigrafo Gnico - A abstengio e o voto em branco nao alteram o quérum de presenca.
Secdo IV
Da Competéncia dos Orgdos Sociais

x’*ﬁ
Art. 30 - Aos Orgdos Sociais compete: “%:ﬁ_ ok
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| - A Assembileia Geral:

a)
1.

4.1.

4.3.
4.4.
4.5.
4.6.
4.7.
4.8
4.9.
4.10.
4.11.
4.12.
4.13.

Ordindria:
Cumprir e fazer cumprir as disposighes deste estatuto e as deliberacies emanadas do
proprio Orgéo Social;

Empossar os componentes de sua mesa na forma deste Estatuto;
Examinar e julgar as contas prestadas pela diretoria, referente ac ano anterior com o
parecer do Conselho Fiscal:

. Examinar e julgar o relatério de gestio do exercicio findo:

. Eleger & empossar os membros da diretoria @ do Conselho Fiscal, na forma deste

Estatuto;

Extraordinaria:

- Cumprir e fazer cumprir as disposigbes deste estatuto e as deliberagfes emanadas do

proprio Orgdo Social;

. Designar membro da Diretoria ou Conselho Fiscal na formado § 10° do art. 13;

Empossar os componentes de sua mesa na forma deste Estatuto:
Deliberar sobre:

A dissolugdo da LIDEP na forma do art. 44;

A filia¢io ou desfiliagio da LIDEP & entidade da sociedade civil;
As doagoes e legados com encargos feilos da LIDEP:

O disposto no § 7° e paragrafo dnico do art. 35;

As alteragbes deste Estatuto;

O pedido de que trata o caput do art. 14;

A concessao do titulo de Socio Benemérito;

A exclusao de Associado;

A destituicio de membro da Diretoria e do Conselho Fiscal:
A contratagio de empréstimos financeiros junto a bancos;
InstituicAo de comissio de que trata o §3° do art. 7°

O disposto no §5° do art. 13;

As normas de que trata o inciso | do § 3° do art. 36:

Deliberar, em ultimo grau de recurso, sobre penalidade imposta ao Associado, na
forma deste Estatuto;

Realizar a eleicdo de que trata o art. 39;

. o

Divulgar os locais de inscrigdo de que trata o art. 35; 6‘{ or5 0
T
B N e
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Il - A Diretoria:

a) Cumprir e fazer as disposigbes deste estatuto e as deliberagbes emanadas do proprio
orgéo social @ da Assembleia Geral, bem como executar essas deliberagdes;

b) Admitir @ readmitir Associados de conformidade com o disposto neste Estatuto:
¢)  Aplicar as penalidades previstas nos incisos |, Il e V do art. 13:

d) Propor:

1. A Assembleia Geral a concesséo e a perda de titulo de Sécio Benemérito:

2. Alteragoes neste estatuto;

3. Modificagéo, fusdo, e/ou extingiio de cargo ndo eletivos da Diretoria:

4, A aquisigdo, alienagio e oneracio de bens pertencentes a LIDEP, ouvido o Conselho
Fiscal;

a) Solicitar reunifo conjunta com o Conselho Fiscal, justificando o motivo da
CONVOCacao;

f)  Editar:

1. Os atos normalivos necessarios & concessfio e a imposigio do titulo de que trata o
inciso Il do art. 4%

2, Regulamento descrevende o modelo e a forma de ulilizacio da ficha cadastral, da
carteira de identidade social e dos requerimentos de que tratam os § 1° do art. 4°, caput do
art. 5° e a alinea "a” do inciso V, X, XllI, XIV, XV, a, b, XVI e XVIll do arl, 7

3. Os critérios de que trata o caput do art. 10 & seu paragrafo Unico:
g) Contratar e demitir funciondrios na forma do art. 43;
h) Aprasentar;

1. A Assembleia Geral ordinaria o relatério anual de sua gestao e prestar contas ao final
de cada exercicio financeiro, submetendo-o preliminarmente ac conselho fiscal que apds
examina-los, oferecera seu parecer que sera discutido e votado pelo Orgéo Social:

2. A Assembleia Geral exiraordindria os programas e projetos relativos as atividades da
LIDEP;

) Fixar os horarios de frequéncia dos Associados na sede social da LIDEP: q}%

a

P

s i
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A
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i) Prestar todos os esclarecimentos necessarios aoc Conselho Fiscal, facultando-lhe o
exame de todos os documentos e livros, a fim de que o mesmo possa cumprir as suas
atribuigoes estatutarias;

k) Executar o orgamento anual @ o programa anual de atividades da LIDEP;

1) Conceder licenga aos seus membros na forma deste estatuto;

m) Instituir comissbes e grupos de trabalho na forma deste Estatuto, dando-lhes total
apoio;

nj Deliberar sobre o disposto no § 5° do arl. 13;

o) Buscar recursos financeiros junto a iniciativa privada e oOrgaos publicos para
consecucdo dos objetivos da LIDEP;

pl Autorizar o pedido de que frala o capul do art. 10, bem como a utilizagéo dos bens da
LIDEFP;

q) Estabelecer os prazos de que tratam o art. 12 e a alinea "f" do inciso |ll do art. 13;
r) Divulgar as convocagdes de trata o art. 22,

s) Praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios, comunicando a
Assembleia Geral,

Ill - Ao Conselho Fiscal:

a) Cumprir & fazer cumprir as disposigbes deste estatuto e as deliberagies amanadas do
proprio Orgdo Social @ da Assembleia Geral:

b)  Examinar em qualquer época e sem restrighes, sempre que julgar necessario, o livro
caixa e sua escriturac8o;

c) Fiscalizar a contabilidade, o Departamento Financeiro e os atos administrativos da

Diretoria que se relaciona com as finangas da LIDEP, verificando se estdo de conformidade
com as disposicoes deste estatuto.

d) Realizar por iniciativa prépria ou por solicitagio de um quinto (1/5) dos associados
trés meses, auditorias, inspecdes ou acompanhamentos de natureza contabil, financeaira,
orgcamentaria, operacional ou patrimonial da LIDEP;

a) Apreciar, para fins de registro, a legalidade dos alos de admissfo de pessoal, a

qualquer titulo, na administracao;
f;fﬁﬁuﬁ o
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Art. 31 - Aos membros dos Orgéios Sociais compete:
| = Ao Presidente da Assembleia Geral:

a) Cumprir @ fazer cumprir as disposigbes deste Estatuto e as deliberagbes emanadas
da propria assembleia geral;

b) Presidir, abrir, manter a ordem e encerrar as sessdes da Assembleia Geral,

c) Resolver questdes de ordem e encaminhamentos, colocando as matérias em
discusséo e votagho, anunciando o resultado das votagoes,

Il = Presidente da LIDEP:

a) Cumprir @ fazer cumprir as disposicies deste estatuto e as deliberagbes emanadas da
Assembleia Geral e da propria Direloria;

b) Administrar e superintender os trabalhos e o patriménio da LIDEF com o auxilio dos
demais membros da diretoria, editando atos ordinatdrios, representando-a ativa e
passivamente perante orgdos plblicos e privados, entidades da sociedade civil organizadas,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, delegando poderes e constituindo
em nome da LIDEP, dentre os Diretores ou Associados Efetivos, procuradores,
representantes ou mandatarios, com atribuiges especificas, demissiveis ad nutun;

c) Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto, encaminhando o©s recursos a
Assembleia Geral, quando for o caso;

d) Convocar:

1. Presidir, encerrar, suspender ou adiar as reunides ordinarias e exiraordinarias da
Diretoria, estabelecendo a pauta de cada reunido, resolvendo as questies de ordem e
encaminhamentos, colocando as matérias em discussio e votagio e anunciando o resullado
das votagoes,

2. Presidir @ encerrar as sessdes ordinarias e exiraordinarias da Assembleia Geral,
excecdo do dispostc no § 3° do art. 21, resolvendo as questbes de ordem e
encaminhamentos, colocando as matérias em discussdo e volagao e anunciando o resultado
das votagbes, bem como ter o direito apenas ao voto de qualidade;

3. Reunido conjunta da Diretoria com o Conselho Fiscal, justificando o motivo da
convocacao,

a) Propor a diretoria a criagdo, transformagdo e extingdo de cargos nao-eletivos do
proprio Orgdo Social;

f) Proclamar a chapa vencedora da eleigio de que trata o art. 35;

a) Relacionar-se, em nome da LIDEP, com instituicbes financeiras e movimentar em
estabelecimentos bancérios sediado no municipio de Pindoretama ou fora dele, as co
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f) Prestar as informagdes solicitadas pela Assembleia geral sobre a fiscalizagdo
contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial e sobre resultados de auditorias
e inspecdes realizadas na diretoria:

gl Decidir sobre dendncia que Ihe seja encaminhada por qualguer associado, bem como
sobre representagbes em geral;

h} Auditar, por solicitagio de um quinto (1/5) dos Associados, projetos e programas
autorizados pela Assembleia Geral, avaliando os seus resultados quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade:

i) Emitir parece sobre:

1) Comunicar & diretoria qualquer vioclagio deste estatuto, os erros administrativos, as
iregularidades e/ou impropriedades encontradas nos balancetes e balancos da diretoria,
para as devidas correcdes num prazo de trinta (30) dias;

k) Convocar & Assembleia Geral, em qualquer tempo, quando ocorrem motivos graves
urgentes relacionados com a parte financeira e sempre que a diretoria, por ac8o ou omisséo,
venha expor a riscos o patriménio da LIDEP, bem como quando extrapolado o prazo
determinado na alinea anterior:

1) Requisitar ao tesoureiro, a qualquer tempo, a documentago comprobatéria das
operagbes econdmico-financeiras realizadas pela LIDEP:

m)  Convocar reunido conjunta com a diretoria, justificando o motivo da convocagao;
n) Proper alteragoes deste Estatuto; e

a) Healizar auditoria, bem como requerer auditoria por auditores extemos
independentes, quando necessitar para desempenhar as suas atribuicbes estatutdrias,
acompanhando o trabalho realizado pelos auditores independentes.

§ 1° - O Conselho Fiscal terd o prazo de quinze (15) dias para emitir parecer de gue tratam
0s ftens 1, 2 e 3 do inciso | deste artigo, podendo prorrogar este prazo para trinta (30) dias
expirando o prazo, cabera 4 Assembleia Geral decidir sobre a matéria,

Paragrafo dnico. N&o recebendo a prestagio de contas até quarenta e cinco (45) dias
antes da Assembleia Geral ordinaria mencionada no item trés, da alinea “a” do inciso | do
art. 30, o Conselho Fiscal providenciara a tomada de contas da diretoria que, sob pena de
responsabilidade perante a Assemblaia Geral, entregara, no prazo de trinta (30) dias, todos
os elementos contabeis e de administragfo financeira que Ihe for solicitado por escrito.

CAPITULO IV

:'“'ﬁ' 5, g
Da Competéncia dos Membros dos Orgdos Sociais Eﬂl:%
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bancarias, os titulos e os créditos financeiros disponiveis em nome da LIDEP, sendo o
comesponsavel por sua movimentagio, podendo aplica-lo, ouvida a Diretoria;

h) Votar de conformidade com disposto no art. 26;

i) Apresentar a Assembleia Geral, o relatorio anual e a prestagao de contas da diretoria,
referente ao exercicio anterior, com o parecer do Conselho Fiscal;

i) Prestar a Diretoria, Conselho Fiscal e a Assembleia Geral as informagbes que lhe
forem solicitadas;

K) Dar conhecimento ao Conseltho Fiscal da programagao financeira de cada exercicio e
das metas prioritarias da LIDEP,

1) Expedir carteira de identidade social e assinar as respectivas fichas de filiagéo dos
Associados;

m) Despachar e promover, livros e documentos contabeis, diplomas de titulos
honorificos, correspondéncias, atas relatorios anuais de atividades, confratos, convénios,
termos de parceria, ajustes e instrumentos juridicos congéneres, procuracgdes, recibos,
servigos bancarios e demais papeéis de sua responsabilidade e competéncia;

n) Instaurar processo administrativo de que trata o § 1° do art. 13;

o) Submeter ao exame do diretor do departamento juridico os contratos, convénios,
termos de parceria, ajustes e instrumentos juridicos congéneres;

p) Passar a Presidéncia da LIDEP ao seu substituto legal, quando estiver impedido de
exercer o cargo por qualguer motivo;

q) Indicar @ nomear diretores para departamentos e representantes para comissdes e
grupos de trabalho;

r) Admitir, dispensar, punir, conceder férias e licengas e demitir empregados da LIDEP,
fixando seus vencimentos;

5) Licenciar os membros da diretoria, @ nos impedimentos destes designar os seus
substitutos, na forma deste estatuto;

t) Autorizar 4s despesas da LIDEP, comunicando a Diretoria a primeira reunio que
ocofrer apos a autorizacao;

u) Acompanhar todo o movimento financeiro praticado pelo Primeiro Tesoureiro;
v)  Receber auxilios, doagbes e legados para da LIDEF; Al .
A

Jh',w‘fﬁa
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w)  Adquirir bens moveis e imdveis e contratar obras e servigos para a LIDEP, na forma
deste estatuto;

x) Decidir ad referendum da diretoria, quando for o caso, os casos omissos, dividas
surgidas na aplicagio deste estatuto e sobre assuntos urgentes e de relevancia, dando
conhecimento ao oOrgdo social competente na primeira reunido a ser realizada apds a
tomada de decisdo;

ll = Ao Vice-Presidente:

a)  Cumprir e fazer cumprir as disposigbes deste estatuto e as deliberactes emanadas da
propria Assembleia Geral e da propria Diretoria;

b)  Substituir o Presidente em suas auséncias ou a licenga, em qualquer periodo e em
casos de impedimentos, suceder-ihe por vacéncia;

c) Prestar assisténcia ao presidente da LIDEP no desempenho de suas atribuigbes, bem
como praticar atos decorrentes de delegacio do Presidente;

IV — Ao Diretor do Departamento Financeiro:

a) Cumprir as disposigbes deste estatuto e as deliberagdes emanadas da Assembleia
Geral e da Diretoria;

b) Administrar e superintender os servigos da tesouraria @ da contabilidade, mantendo
sob sua guarda e responsabilidade os haveres, livros, valores e documentos que envolvam
responsabilidade financeira da LIDEP, beam como controlar, receber, arrecadar e contabilizar
todo o numerario e realizando as despesas autorizadas pelo presidente, através de servigos
bancarios, mantendo-o juntamente com a diretoria informados sobre a situagio contabil da
LIDEP;

c) Apresentar escrituragao contabil, de acordo com os principios de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d}) Zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributarias, previdenciarias e outras,
devidas ou da responsabilidade da LIDEP, bem como executar todos os procedimentos para
a declaragio de imposto de renda;

a) Elaborar o orcamento anual, os balancetes, o balango anual, a relagio anual dos
bens e projetos para arrecadagio de recursos extras e apoio financeiro & programacdo da
diretoria, apresentando-os & Assembleia Geral, Conselho Fiscal ou Associado, quando
solicitados;

f) Apresentar a presiagdo de contas a Diretoria para apreciagio e deliberacio da
Assembleia Geral ordinaria, na forma deste Estatuto:

al Apresaentar a Diretoria relatdrio anual das atividades desenvolvidas no dapartamur];p )
financeiro; e
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h) Apresentar, mensalmente, até o dia quinze (15) do més subsequente, a Diretora os
demonstrativos financeiros de receitas e despesas;

i) Organizar & apresentar, em reunido da Diretoria, para os devidos fins, a relagio dos
Associados inadimplentes;

i) Opinar, de acordo com as disponibilidades financeiras da LIDEP, sobre a
possibilidade de aquisicdo de bens moveis e imoveis e sobre a realizagio de eventos
propostos pelo Presidente;

K) Assinar com o Presidente documentos contabeis, bem como emitir recibos de
contribuigoes recebidas;

V - Ao Diretor do Departamento de Atividades Culturais e Educacionais:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicbes deste estatuto e as deliberagbes emanadas da
Assembleia Geral e da Diretoria;

b) Organizar, promover e fiscalizar com a colaboragio dos demais Diretores, reunides,
alividades e eventos cullurais @ educacionais com a parlicipagdo dos Associados e seus
familiares do municipio de Pindoretama, bem como divulga-lo no ambito geral,

c) Propor a Diretoria, medidas que visem estreitar as relagtes entre os Associados e o
prograsso social da LIDEP;

d)  Organizar o calendario cultural @ educacional da LIDEP;

a) Propor a Diretoria a designagdo de comissbes ou grupos de trabalho quando se
tornarem necessarios ao desempenho de sua funcio;

] Apresentar a Diretoria relatorio anual das atividades desenvolvidas no departamento;
1] Praticar atos decomrentes de delegagio do Presidente da LIDEP,
VIl - Um Diretor do Departamento de Atividades Desportivas e Lazer:

a) Cumprir @ fazer cumprir as disposicoes deste Estaluto e as deliberagbes emanadas
da Assembleia Geral e da Diretoria;

b) Organizar, promover e fiscalizar com a colaboragdo dos demais diretores, reunides,
atividades e eventos culturais e educacionais com a participacdo dos Associados e seus
familiares do municipio de Pindoretama, bem como divulga-lo no ambito geral;

c) Propor & Diretoria medidas que visem estreitar as relacdtes entre os Associados e o

progresso social da LIDEP; e o
e hﬁgﬁ
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d) Organizar o calendario esportivo da LIDEP;

a) Propor & Diretoria a designagio de comissdes ou grupos de trabalho quando se
tornarem necessarios ao desempenho de sua fungdo;

f) Apresentar & Diretoria relatdrio anual das atividades desenvolvidas no departamento;

g) Praticar atos decorrentes de delegagdo do Presidente da LIDEP:
VI = Um Diretor do Departamento de Assisténcia Social, e Direitos Humanos:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste estatuto e as deliberagbes emanadas da
Assembleia Geral e da Diretoria;

b} Fazer campanhas de esclarecimentos e de engajamento visando melhorar a
qualidade de vida dos moradores do municipio de Pindoretama, bem como sobre questGes
de direitos humanos (idosos, deficientes, negros, homossexuais, minorias e etc.):

c) Articular iniciativas e apoiar projetos e agdes voltados para a protecdo e promogao
dos direitos humanos no dmbito do municipio de Pindoretama, tanto pelo poder publico
como por organizagbes da sociedade civil;

d}) Manter sob sua responsabilidade um cadastramento de pessoas carentes do
municipio de Pindoretama, fazendo gestBes junto & Diretoria, drgdo do poder publico
municipal, estadual ou federal e instituigbes sociais para inclusdo dessas pessoas no
contexto social do municipio, bem como receber e atender as pessoas do municipio de
Pindoretama que procuram a LIDEP, orientando-lhe nas solugbes dos problemas questbes
apresentadas;

a) Apresentar a diretoria relatdrio anual das atividades desenvolvidas no departamento;

f) Praticar atos decorrentes de delegagio do presidente da LIDEP, bem como colaborar
com os demais membros da Diretoria, sempre que for solicitado;

gl Manter sob sua responsabilidade um cadastramento de pessoas carentes do
municipio de Pindoretama, fazendo gestdes junto & diretoria, orgdos do poder publico
municipal, estadual ou federal e instituigbes sociais para inclusdo dessas pessoas no
contexto social do municipio, bem como receber e atender as passoas do municipio de
Pindoretama que procuram a LIDEP, orientando-lhe nas solucdes dos problemas e questdes
apresentadas;

h} Apresentar a diretoria relatdrio anual das atividades desenvolvidas no departamento;

i) Praticar atos decorrentes de delegacio do Presidente da LIDEP:

Vil = Um Diretor do Departamento de Comunicacio Social: gﬁ;::% R

ﬁﬂ“"#ﬁff
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a) Cumprir e fazer cumprir as disposigcoes deste Estaluto e as deliberagbes emanadas
da Assambleia Geral & da Diretoria;

b) Promover a divulgagao das alividades da LIDEP aos Associados e aos municipas de

Pindoretama, bem como colaborar com os outros Diretores e Conselheiros na divulgacio de
assuntos especificos de cada setor,

c) Manter contatos com entidades representativas da sociedade civil organizada e
saelores de instituigbes publicas e privadas, de interesse dos municipes de Pindoretama, bem
comao representar da LIDEP nas solenidades para as quais for especialmente designado;

d) Planejar @ executar os meios de divulgagio dos assuntos de interesse da LIDEP;

a) Apresentar a Diretoria relatorio anual das atividades desenvolvidas no departamanto;

f) Praticar atos decorrentes de delegago do Presidents da LIDEP;

Vill = Um Diretor do Departamento Juridico:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposigbes deste Estatuto e as deliberagbes emanadas
da assembleia geral e da Diretoria;

b) Apresentar parecer juridico a Diretoria, por escrito, sobre assuntos conlroversos em
que da LIDEP seja parte envolvida, sugerindo solugio;

c) Analisar todos os documentos recebidos pela LIDEP, quando solicitado;

d) Ajuizar agdes em defesa dos objetivos da LIDEP, quando deliberada pela Direloria e a
Assembleia Geral,

a) Prestar assisténcia juridica suplementar, quando necessario, as pessoas carentes do
municipio de Pindoretama, na forma deliberada pela Diretoria;

f Apresentar a Diretoria relatorio anual das atividades desenvolvidas nos
deparlamentos;

IX = Um Ouvidor:

aj Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto e as deliberagbes emanadas
da Assembleia Geral e da Diretoria;

b) Atuar como um canal de comunicagio direta com os Associados e pessoas do
municipio de Pindoretama, colhendo as reclamagbes denuncias, elogios, criticas e
sugestbes e propondo, inclusive, medidas corretivas para o aperfeicoamento dessas
alividades;

""-:-'""::’.1 Lﬁ'ﬁnﬁ‘
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c) Recaber, registrar. Conduzir internamente, respondendo e solucionando as dividas,
investigando, recomendando, solicitagies de informagdes e propor medidas corretivas para
o aperfeigoamento dos servigos prestados;

d) Apresentar a Diretoria relatdrio anual das atividades desenvoividas no departamento;

X = A Secretaria Geral:

a)  Cumprir e fazer cumprir as disposigbes deste Estatuto e as deliberagbes emanadas
da propria assembleia geral;

b) Assegurar apoio técnico e administrativo o funcionamento da Assembleia Geral,
colhendo a assinatura dos associados presentes, verificando o guérum minimo para

legitimar a sessdo, secretariando, redigindo, lendo a Ata da sessfo anterior e assinando as
atas das respeclivas sessdes;

c) Responsabilizar-se por todos os atos alinentes ao exercicio do cargo;

CAPITULO V
Do Patrimbnio, Receitas e Despesas
Secdo |
Do Patriménio
Art. 32 - Constituem patriménio da LIDEP;

| - Os bens indicados na escritura publica de fundagio e pelos que ela vier a possuir sob as
formas de aquisigbes;

Il - As medalhas, condacoragbes e materiais afins:
il = Os direitos autorais do hino da LIDEP: &

IV — Quiros direitos materiais e imateriais.

Art. 33 - constituem receitas e despesas da LIDEP:
| - As Receitas:

a) As doacgbes & os legados:

b}  Os alugueis de imovaeis;

c) Os patrimodnios;

LAY

d)  Asrendas e juros de depdsitos bancérios e aplicacio financeira: ikt W

ol 2 e
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a) O produto da venda de material de que trata o inciso VIl do art. 3%

f) As contribuiges resultantes de convénios com instituigoes plblicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

a) As subvengdes e os auxilios concedidos pelo poder publico;

h) Os valores decorrentes de patriménio sob forma de apoio cultural;

i) Os saldos de exercicios financeiros anteriores transferidos para a conta patrimonial;
i) Taxa como contribuicio mensal, de conformidade com art. 11, inciso Il

k) Qutras receitas eventuais de qualquer natureza;

Il = Das Despesas;

a) Pagamento de impostos, taxas e servigos;

b) Pagamento de encargos financeiros;

c) Custeio de promogbes sociais;

d) A aguisicdo de material de consumo,

a) Gastos com a aquisicio e conservagio de bens mdveis e imoveis;

f) Gastos com a divulgagio dos eventos da LIDEP.

)] Despesas com funcionarios e prestadores de sarvicos;

Art. 34 - A receita da LIDEP sera utilizada Unica e exclusivamente para a consecucio de

suas finalidades institucionais.

CAPITULO VI
Das Eleigoes |

Art. 35 - Os membros dos cargos de que tratam os incisos |, I, do arl. 24 e do Conselho
Fiscal da LIDEP séo eleitos para mandato de quatro (04) anos, pelo sistema de sufragio
direto, secreto e universal, permitido sua reelei¢io para mandatos consecutivos.

§ 1° - A Assembleia Geral ordinaria e o edital de convocagéo da eleigio dar-se-ao na forma
do § 3° do arl. 21 e do inciso Il do artl. 22,

§ 2° - A eleicAo dar-se-a através de chapa complela de candidatos apresentada a
Assembleia, podendo compor a chapa o associado efetivo, na forma deste Estatuto, sendo
vedada a participagéo de Associados em mais de uma chapa e na comisséo de que tratae | e
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art. 35, bem como o voto cumulativo ou por procuragéo ou correspondéncia, a qualquer titulo
ou pretexto;

§ 3° - O candidato a Presidente da LIDEP registrard sua chapa. A chapa conlera
obrigatoriamente nome, cargo e a assinatura dos candidatos que a integram.

§ 4° - Nos primeiros dez (10) dias de publicagfo do edital de convocacéo da eleicio deverio
ser registradas na comisséo eleitoral, conforme o disposto no inciso Il do art. 36.

§ 5° - O voto seréd conferido & chapa e considerar-se-a eleita a chapa que obtiver a metade
mais um dos votos validos, ndo computados os em branco e os nulos.

§ 6° - Seré feita a chamada dos Associados, por ordem de chegada, os quais irSo colocando
na urna a chapa com os nomes escolhidos.

§ 7° - A escolha do crédito para contagem sera decidida no inicio da Assembleia Geral.

Paragrafo dnico. A Assembleia Geral decidira sobre outra forma de eleicio nos casos em
que haja apenas uma chapa concorrente ao pleno eleitoral.

Art. 36 - No minimo quarenta e cinco (45) dias antes do término do seu mandato, o
Presidente da LIDEP convocara uma Assembleia Geral extraordinaria, na forma deste
Estatulo, para que seja formada uma Comissdo Eleitoral composta de trés (3) Associados
Efelivos e seja organizado o processo eleitoral.

§ 1° - Comissdo Eleitoral tera as seguintes obrigagbes:

| — Elaborar as normas da elei¢io e submeté-la & apreciacio e deliberacio da Assembleia
Geral;

Il - Prestar orientagdo aos candidatos;
Il - Divulgar as chapas inscritas nos locais definidos pela Assembleia Geral:

IV — Lavrar a Ata da eleigio. Em caso de protesto, ele constard como parte integrante da
Ata;

V - Apurar o resultado da eleigdo no mesmo local de votaclo imediatamente apois o
encerramento dos trabalhos de votagio;

VI - Impugnar os votos que apresentarem rasuras ou irreqularidades, devendo tais fatos a
sar consideradas em Ata; @

Vil - Dirigir os trabalhos da eleigio.
Art. 37 - O direito de volo sera exercido dentro do hordrio e local designados no ato da

convocacdo, onde sera instalada a mesa eleitoral, com respectiva uma & cabine
indevassavel. Os trabalhos sero dirigidos pela comisso de que trata o arligo anterior. v 5_3;@
E AL S
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Art. 38 - Terminados os trabalhos e a apuragdo, o presidente da LIDEP proclamara eleita e
empossada a chapa vencedora.

Art. 39 - Havendo empate de volos, realizar-se-a nova eleicéo no prazo maximo de trinta
(30) dias.

CAPITULO VI
Das Disposigbes Finais e Transitérias

Art. 40 - O exercicio financeiro da LIDEP coincidira com o ano civil.

Art. 41 = A LIDEP podera filiar-se a entidades municipais, estaduais ou nacionais gue
congreguem as caracterizadas neste estatuto.

Art. 42 - O presente eslatulo podera ser alterado no todo ou em parte, a qualquer tempo,
desde que esteja presente a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, em
primeira convocagéo, metade mais um dos associados efetivos quites com suas obrigagdes
sociais, na forma desle estatuto, sendo a decisdo deliberada por 2/3 e, em seguida e ultima
chapada, a ser realizada trinta (30) minutos apds a primeira, com qualquer numero de
associados presentes, sendo a decisfo por maioria simplas.

Paragrafo Onico. Nenhuma proposta de alteragio estatutdria serd realizada sem prévia
divulgacio entre os associados da LIDEP, com a antecedéncia minima de trinta (30) dias.

Art. 43 - Os funciondrios que forem admitidos para prestar servigos profissionais da LIDEP
serdo regidos pela Consolidagio das Leis do Trabalho — CLT.

Art. 44 — A LIDEP podera ser dissolvido somente por motive de dificuldades insuperaveis,
por deliberacdo da assembleia geral extraordindria na forma do art. 23, convocada

expressamente para esse fim, composta dos associados efetivos de que frata os incisos |, |l
e lli do art. B®.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugdo, a Assembleia Geral nomeara uma comissao de
liquidantes que deliberard sobre as respectivas contas e liquidados os compromissos
assumidos, a parte remanescente do patriménio ndo podera ser distribuida entre os
Associados, Diretores e Conselheiros, sendo doada a enlidade congénere legalmente
constituida e com sede e atuagio no municipio de Pindoretama, designada pela Assembleia
Geral e, na falta desta, para o poder publico municipal.

Art. 45 - Em caso de renincia de qualguer membro da Diretoria ou Do Conselho Fiscal, o
cargo sera preenchido por decisdo da assembleia geral.

Paragrafo unico. O pedido de renincia se dara na forma deste Estatuto.

Art. 46 - ccomendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, qualquer dos
Associados podera convocar a Assembleia Geral extraordinaria que elegera uma Comisga
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Eleitoral na forma do art. 36, que administrara a LIDEP, fara realizar novas aleiches no prazo
de que trata o art. 39. Os membros eleitos nestas condigbes completario o mandato dos
renunciantes.

Art. 47 - Os casos omissos neste Estatuto serdo decididos pelo Presidente da LIDEP, até a
realizagdo da primeira reunido da diretoria.

Art. 48 - Este Estatuto foi aprovado na integra conforme assembleia geral realizada no dia
06 de abril de 2018, e entrara em vigor nesta data, a titulo precario, @ em carater definitivo,
depois de devidamente registrado em cartdrio de titulos e documentos da Comarca de
Pindoretama, Estado do Ceara, averbando-se a este registro todas as alteracdes por que
passar,

i

Pindoretama/CE, 06 de abril de 2018.
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